Questéo de

Avaliagao

QO2. Vigilancia

Item de Verificacao

IV06. Atividades

Questao Auxil

No ano de referéncia o0 CRAS recebeu mapeamento atualizado

Requisitos de Atendimento

+ Deve haver documento atualizado com o mapeamento da rede|
socioassistencial (publica e conveniada) e das demais politicas|
(blic 50, saude, cultura etc.) atuantes no territorio de

abrangéncia do CRAS que possam auxiliar no desenvolvimento
da capacidade protetiva das familias, como escolas, saude da|

Opgoes de
Resposta

SIM/NAO (COMBO

Compoe Nota?

Dependéncia

Resultado quando a
condigao da
dependéncia nao for
satisfeita

Interlocutor

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia

Interlocutor
substituto

Gestor(a) municipal

3 " . 18432 da rede socioassistencial e das demais politicas setoriais de seu|familia, niicleos de inclusdo produtiva, conselhos tutelares etc.; SIM - - . . da area de
Socioassistencial Inerentes - : I . N BOX) da Assisténcia Social N ) :
territorio de abrangéncia? +« O mapeamento deve incluir, no minimo, relatorio com _CRAS assisténcia social
gt flerenci das uni
+ O mapeamento deve ter sido disponibilizado ao CRAS no ano
de referéncia pela area de vigilancia socioassistencial ou pelo
6rgéo gestor.
+ O CRAS deve receber, a cada dois meses, listagem atualizada
de beneficidrios do Bolsa Familia em situagdo de nao
cumprimento de condicionalidades da educagao no territério de
O CRAS recebe bimestraimente a relagdo de familias|abrangéncia; Coordenador(a) do Gestor(a) municipal
QO2. Vigilancia IV06. Atividades beneficiarias do Bolsa Familia em situagdo de ndo cumprimento|+ A disponibilizagdo pode vir da vigilancia socioassistencial, do| SIM/NAO (COMBO Centro de Referéncia . P
y " N 18433 N = L - " o SiM - - . ! ! da area de
Socioassistencial Inerentes de condicionalidades da educagdo em seu territorio de|drgao gestor ou da coordenagéo do Cadastro Unico; BOX) da Assisténcia Social o "
X . - N - assisténcia social
abrangéncia? <A ) deve estar ite, por meio de —CRAS
relatérios, planilhas, sistemas ou comunica¢des documentadas;
+ Mesmo que ndo haja familias nessa situagao, o CRAS deve ser]|
formalmente informado.
+ O CRAS deve receber, ao menos semestralmente, relagdo de|
beneficiarios do Bolsa Familia em situagéo de ndo cumprimento
de condicionalidades da satde no territorio;
- .|+ A disponibilizagédo da informagdo pode originar da area de Coordenador(a) do .
RA! I I famil |
QO02. Vigilancia IV06. Atividades o C. S recebe semes'(.r @ mentg a~ e aca? de ?ml 'as vigilancia socioassistencial, do 6rgéo gestor ou da coordenagéo| SIM/NAO (COMBO Centro de Referéncia Gestor(a) municipa
y " . 18434 beneficiarias do Bolsa Familia em situagdo de ndo cumprimento o sSiM - - o . da area de
Socioassistencial Inerentes . ) . o N do Cadastro Unico; BOX) da Assisténcia Social o .
de condicionalidades da saude em seu territério de abrangéncia? . N assisténcia social
<A deve estar ite, por meio de —CRAS
relatdrios, planilhas, sistemas ou comunicagdes documentadas;
+ Mesmo que ndo haja familias nessa situagdo, o CRAS deve ser|
formalmente informado.
+ O CRAS deve receber, ao menos uma vez por semestre,
listagem atualizada de familias com cadastro desatualizado ha
mais de dois anos no Cadastro Unico residentes no seu territério
O CRAS recebe semestralmente a relagdo de familias do|de abrangé Coordenador(a) do Gestor(a) municipal
Qo2. Vigilancia IV06. Atividades receve . 1o i anosaes: . i, . SIM/INAO (COMBO Centro de Referéncia ° P
y " . 18435 Cadastro Unico situadas em seu territério de abrangéncia com|+ A disponibilizagdo da informagdo pode originar da area de| sSiM - - o . da area de
Socioassistencial Inerentes y . . . L 3 . N i - BOX) da Assisténcia Social . .
dados desatualizados ha mais de dois anos? vigilancia socioassistencial, do érgdo gestor ou da coordenagéo _CRAS assisténcia social
do Cadastro Unico;
<A deve estar r ite, por meio de|
relatérios, planilhas, sistemas ou comunicagdes documentadas.
« A listagem de beneficiarios do BPC residentes no territdrio deve|
ser repassada ao CRAS no minimo anualmente;
O CRAS recebe anualmente a listagem de beneficiarios do|+ A disponibilizagdo da informagdo pode originar da area de| Coordenador(a) do Gestor(a) municipal
Qo2. Vigilancia IV06. Atividades - . . 9 ; A disponibilzagéo da acao P d ¢l smmao (comso Centro de Referéncia ° P
N " ) 18436 Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) residentes em seulvigilancia socioassistencial, do 6rgdo gestor ou da coordenagéo SIM - - A 5 da area de
Socioassistencial Inerentes - N e BOX) da Assisténcia Social a :
territorio de abrangéncia? do Cadastro Unico; assisténcia social
. . -CRAS
cAr deve estar ite, por meio de
relatdrios, planilhas, sistemas ou comunicagdes documentadas.
+ O CRAS deve receber, semestralmente ou com maior|
gz(:!li‘reeri‘g:elm seu territério de abran Sé(:z:' e violasao Coordenador(a) do Gestor(a) municipal
QO2. Vigilancia IV06. Atividades 18437 O CRAS recebe ser ir des sister As i Ses devem ser disgonibili'zadas ela Vigilancia SIM/NAO (COMBO SIM ~ ~ Centro de Referéncia da area de P
Socioassistencial Inerentes sobre violagdes de direitos em seu territério de abrangéncia? P P 9 BOX) da Assisténcia Social

Socioassistencial ou pelo érgéo gestor, com o intuito de subsidiar|
o planejamento de agdes,
territdrio.

principalmente preventivas, no|

—CRAS

assisténcia social




QO03. Articulagéo e
fomento ao acesso

IV09. Articulagéo
intersetorial

18463

A equipe de referéncia do CRAS possui representante(s)
designado(s) para compor a rede de protegdo social do
Municipio? (Caso n&o haja rede, marcar “N&o”).

« Deve haver registro formal da designagdo de um ou mais|
membros da equipe de referéncia do CRAS como representantes
na rede de protegao social do Municipio ou em redes de prote¢éo
locais, setorizadas por territorio (caso haja);

+ Nao se trata do Comité intersetorial do Bolsa Familia, do Comité|
Intersetorial do Nossa Gente Parana ou da Rede de Protegdo a
Crianga e ao Adolescente. Deve ser um comité intersetorial
municipal préprio com o objetivo de discutir estratégias e
promover agdes intersetoriais que visem a garantia de direitos das
familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade,
independente da faixa etaria.

« A participagdo deve constar em documento oficial (oficio,
portaria, ata de reunido ou outro instrumento equivalente).

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

Q03. Articulagao e
fomento ao acesso

IV10. Divulgagao e
fomento ao acesso

18471

Ha material de divulgagéo dos servigos, programas e beneficios
de Protegao Social Basica disponivel no CRAS?

+ O CRAS deve dispor de material de divulgagdo impresso oul
digital acessivel aos usuarios no espago de atendimento;

+ Os materiais devem conter informagdes claras sobre os servigos|
e beneficios ofertados na unidade e na rede referenciada.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

Q03. Articulagao e
fomento ao acesso

IV10. Divulgagao e
fomento ao acesso

18472

Ha material de divulgagdo dos servigos, programas e beneficios
de Protegdo Social Basica disponiveis nos principais|
equipamentos do territério que possam figurar como pontos de|
apoio intersetorial (escolas, unidades de satde, sede do conselho|
tutelar etc.)?

« Deve haver distribuicdo planejada de materiais de divulgagéo
nos principais equipamentos publicos do territério que possam
figurar como pontos de apoio intersetorial (escolas, UBSs, sede|
do Conselho Tutelar, entre outros);

+ Os materiais devem estar disponiveis ao publico e tratar de|
servigos, programas e beneficios da Protegdo Social Basica.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO03. Articulagao e
fomento ao acesso

IV10. Divulgagao e
fomento ao acesso

18473

O CRAS disponibiliza canal online para relacionamento com
usuarios e divulgagdo dos servigos, programas e beneficios|
oferecidos?

+ O CRAS deve contar com canal de comunicagéo online préprio|
ou institucional (WhatsApp institucional, e-mail, pagina em rede|
social ou site) para relacionamento com usuarios;

+ O canal deve estar ativo, ser atualizado regularmente e conter|
informagdes Uteis sobre os servigos e formas de acesso.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO3. Articulagéo e
fomento ao acesso

IV11. Busca ativa

18474

Foram realizadas reunides com atores sociais locais (lideres
comunitarios, associagdes de bairro etc.) como estratégia de|
busca ativa no ano de referéncia?

+ Pelo menos uma reunido com liderangas locais (conselheiros,
lideres comunitarios, representantes de associagdes etc.) no ano
de referéncia;

+ As reunides devem ter sido voltadas & identificagdo de familias|
em situagdo de vulnerabilidade ou risco e a divulgagdo dos|
servigos do CRAS.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

QO3. Articulagéo e
fomento ao acesso

IV11. Busca ativa

18475

Foram realizadas agbes de busca ativa de beneficiarios do
Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) para insercdo em
servigos da Protegao Social Basica no ano de referéncia?

+ A equipe de referéncia do CRAS (ou a equipe do Cadastro
Unico) deve ter realizado no ano de referéncia agées de busca
ativa de beneficiarios do BPC visando & incluséo em servigos|
como PAIF, SCFV ou outros atendimentos da rede|
socioassistencial;

+ As agdes devem ser planejadas e documentadas, com registros|
de visitas, convocagdes, fichas de atendimento ou relatérios de|
encaminhamento.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

QO3. Articulagéo e
fomento ao acesso

IV11. Busca ativa

18476

Foram realizadas regularmente ages de busca ativa das familias
inscritas no Cadastro Unico com dados desatualizados h& mais
de dois anos, para atualizagdo cadastral?

* A equipe de referéncia do CRAS (ou a equipe do Cadastro
Unico) deve ter realizado agées regulares de busca ativa (ao
menos trimestrais) com foco nas familias com cadastros|
desatualizados ha mais de dois anos;

+ Podem incluir visitas domiciliares, convocagdes, campanhas oul
parcerias com outros servigos para localizagao dessas familias;

+ Devem estar documentadas (relatorios, registros de visita,
sistemas).

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

QO03. Articulagao e
fomento ao acesso

IV11. Busca ativa

18477

Foram realizadas regularmente agdes de busca ativa de
beneficiarios do Bolsa Familia em situagdo de ndo cumprimento
de condicionalidade para insergdo em servicos da Protegéo|
Social Basica?

+ O CRAS deve realizar, com periodicidade minima bimestral,
agdes de busca ativa para identificar e acompanhar beneficiarios|
do Bolsa Familia em situagdo de n&o cumprimento de|
condicionalidades;

+ As agdes devem objetivar o acolhimento, orientagdo e inclusao|
em servigos como PAIF, SCFV ou outros;

+ Devem existir registros (relatorios, listas, documentos oul
sistemas).

+ O SICON deve ser alimentado quando houver atendimento oul
acompanhamento da familia.

SIM/NAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS




QO03. Articulagéo e

O CRAS possui veiculo disponivel por periodo suficiente para

+ O CRAS deve contar com veiculo exclusivo para seu uso oul
compartilhado com outros CRAS municipais, destinado a
atividades de busca ativa, visitas domiciliares e outras agées no|

SIM/NAO (COMBO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia

Gestor(a) municipal

IV11. Busca ativa 18478 N L . territorio; SIM - - . . da area de
fomento ao acesso u i realizar adequadamente suas atividades de busca ativa? or = . " BOX) da Assisténcia Social A :
« O tempo de utilizagéo disponivel deve ser ao menos 3 dias por| _CRAS assisténcia social
semana e, além disso, ser suficiente para realizar as atividades|
de busca ativa de forma adequada.
« As informagbes sobre acolhidas, atendimentos individuais e|
acompanhamentos familiares realizados no PAIF devem estar|
Todas as informagbes relevantes sobre os atendimentos e|centralizadas por nucleo familiar em sistema de informagéo
acompanhamentos familiares realizados no ambito do servigo de|(Prontuario SUAS, por exemplo); Coordenador(a) do
IV12. Processos do P2 * 1zados | Jo senvig ! P! plo); | ) SIMINAO (COMBO Centro de Referéncia
QO04. PAIF 18483 Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) sao registradas|+ Os registros devem ser organizados e atualizados, contendo SIM - - ca . -
PAIF . o . N " A BOX) da Assisténcia Social
e centralizadas por familia em sistema informatizado do CRAS ou|dados sobre a situagdo familiar, plano de acompanhamento, _CRAS
do Municipio? atividades e encaminhamentos;
« Deve permitir o acompanhamento histérico de cada familia
atendida.
+ A acolhida deve ser conduzida por profissional de nivel superior|
da equipe de referéncia;
« A pratica deve seguir as diretrizes do PAIF e constar nos| Coordenador(a) do
Q4. PAIF IV13. Agoes 18486 A acolhida particularizada no PAIF é sempre realizada por|registros institucionais; SIM/NAO (COMBO SIM ~ ~ Centro de Referéncia _
. Individuais profissional de nivel superior da equipe de referéncia do CRAS? |+ A questdo aborda o processo de acolhida no PAIF, e ndo uma BOX) da Assisténcia Social
recepgdo, conforme o item '2.1 Acolhida' da Cartilha de - CRAS
Orientagdo Técnica do PAIF - Vol. 2 - Ministério do]
Desenvolvimento Social e Combate a4 Fome — 2009.
+ Deve existir controle para verificar a efetivagdo dos|
encaminhamentos das familias acompanhadas, com vistas a
Ha controle sobre os encaminhamentos realizados pela equipe|garantir seus direitos. Coordenador(a) do
QO04. PAIF IV1?," iAgo‘es 18494 técnica do CRAS para verificar se foram concretizados os|*+ Caso identificados problemas na resolugdo dos SIMINAO (COMBO SIM - - Centro .deA Re‘ferenrfla -
Individuais ) A . " N - - N BOX) da Assisténcia Social
atendimentos as familias acompanhadas? encaminhamentos, a informagdo deve ser utilizada para sinalizar| _CRAS
0s obstaculos & coordenagdo do CRAS ou a Gestao Municipal,
quando necessario.
« Deve existir planejamento anual formalizado com temas,
i i feréncia:
o e s 00 S Camrans)
- . O CRAS possui planejamento anual documentado das oficinas| . N o SIM/NAO (COMBO Centro de Referéncia
QO4. PAIF IV14. Agbes Coletivas 18497 “p planej referéncia para execugdo das oficinas com familias do PAIF, que ( sSiM - - o . -
com familias do PAIF, com temas e agenda de encontros? N BOX) da Assisténcia Social
consistem na realizagéo de encontros previamente organizados, _CRAS
com objetivos de curto prazo a serem atingidos com um conjunto
de familias.
Coordenador(a) do
Al it t lanej; it fici it Referénci;
Q04.PAF  [IV14. Agdes Coletivas 18498 nexe o documento em que conste o plancjamento das oficinas - ANEXO NAO (18497 =="sIM") | NAOSE APLICA | SS de Referéncia -
com familias do PAIF para o ano de referéncia. da Assisténcia Social
-CRAS
« O planejamento das oficinas deve ser fundamentado em
. s - o diagnéstico ou levantamento sobre o territério e os atendimentos|
O planejamento para a realizagdo das oficinas com familias do reaﬁzados pela equipe do CRAS: Coordenador(a) do
PAIF  foi fi it I Osti territori ' IM/NA MB! it Referénci;
Q04. PAIF IV14. Agdes Coletivas 18499 of fundamentado em ~diagnostico  do territoriof ") e e " tiizadas devem incluir dados de  acolhidas,| SIM/NAO (COMBO SIM (18497 == "SIM") NAO Centro de Referéncia -
(vulnerabilidades, riscos e potencialidades) e nos atendimentos e ™ . BOX) da Assisténcia Social
. acompanhamentos, vulnerabilidades e demandas locais;
acompanhamentos realizados no CRAS? . , -CRAS
+ O documento deve indicar como as informagdes subsidiaram os|
temas e objetivos das oficinas.
+ O CRAS deve ter ofertado oficinas com familias de forma
regular durante o ano de referéncia, com periodicidade minima Coordenador(a) do Gestor(a) municipal
Q04. PAIF V14, Ades Coletivas 18500 [¢] CRAS oferta, no lrfﬂ'nimo com frequéncia mensal, encontros| merjsall ) SIM/NAO (COMBO SIM ~ ~ CentrovdeARe‘ferénc.ia da area de P
das oficinas com familias do PAIF? + Nao é necessario que a mesma oficina ocorra durante todo o BOX) da Assisténcia Social ca .
ici assisténcia social
ano, mas que ao menos alguma oficina esteja sendo —CRAS
desenvolvida em cada més.
+ As ofici fi I ivel
s ofinas com familas do PAI oferiagss pelo ORAS ssofl o0 0TeCi0 B0 S SCEIEL G PIOnes 52 M0 o s como Cano e Reforénc
QO04. PAIF IV14. Agbes Coletivas 18501 sempre conduzidas por profissionais de nivel superior| P q p. . " . SIM (18500 == "SIM") NAO A 5 -
N . . + Deve haver registros formais que identifiquem os profissionais| BOX) da Assisténcia Social
pertencentes a equipe de referéncia do CRAS? o . . .
responsaveis (planejamento, listas de presenga, relatorios). —-CRAS
+ As informagoes de cada oficina com familias do PAIF devem
ser registradas. Coordenador(a) do
. Séo registradas as principais informagdes e resultados de cada . y ~ .| siMNAO (comBO 5 Centro de Referéncia
QO04. PAIF IV14. Agdes Coletivas 18502 9 princip 9 « Os registros devem possibilitar a verificagao sobre as principais| ( SIM (18500 == "SIM") NAO -

oficina com familias do PAIF realizada?

discussdes realizadas e sobre o atingimento dos objetivos|
propostos.

BOX)

da Assisténcia Social
- CRAS




O CRAS possui planejamento anual documentado das agdes|

+ Deve existir planejamento anual formalizado das agdes|
comunitarias do CRAS previstas para o ano de referéncia;

+ O planejamento deve incluir: temas, objetivos, publico-alvo e
cronograma de atividades (palestras, eventos, campanhas etc.).

SIM/NAO (COMBO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia

QO04. PAIF IV14. Agbes Coletivas 18503 comunitérias (temas e agenda de palestras, campanhas e[+ As agdes comunitarias devem ser de carater coletivo, voltadas SIiM - - A : -
" = ~ S BOX) da Assisténcia Social
eventos)? para a dinamizagéo das relagdes no territério. Possuem escopo _CRAS
maior que as oficinas com familias, por mobilizar um nimero
maior de participantes, e devem agregar diferentes grupos do
territorio a partir do estabelecimento de um objetivo comum.
Coordenador(a) do
Qo4. PAIF IV14. Agdes Coletivas 18504 Anexe o documento em que conste o planejamento das agoes| - ANEXO NAO (18503 =="SIM") | NAOSEAPLICA |Centro de Referéncia -
comunitarias para o ano de referéncia. da Assisténcia Social
- CRAS
+ O planejamento das agdes comunitarias deve estar|
fundamentado em diagnostico territorial ou levantamento de|
O planejamento para a realizagdo das agdes comunitarias|dados; Coordenador(a) do
Q04. PAIF V14, Agdes Coletivas 18505 dur.al?t.e o ano de rgferéncia fqi fundamentado em diagndstico do|+ Devem ser considejrada.s. informagdes sobre vulnerabilidades| SIM/NAO (COMBO SIM (18503 == "SIM") NAO Centro >d€ Re.ferénr.:ia ~
territério  (vulnerabilidades, riscos e potencialidades) e nos|locais, demandas identificadas nos acompanhamentos e BOX) da Assisténcia Social
atendimentos e acompanhamentos realizados no CRAS? oportunidades intersetoriais do territorio; - CRAS
« Deve evidenciar como os dados de vulnerabilidade, risco e
potencialidade orientaram os temas e agdes previstas.
+ O CRAS deve ter promovido no ano de referéncia ao menos|
uma palestra, encontro, roda de conversa ou evento comunitario
- " " com o objetivo de fortalecer vinculos, promover direitos oul Coordenador(a) do
No ano de referéncia, foram realizadas agses comunitarias que ampliar o acesso aos servicos e que tenha contado com a| SIM/NAO (COMBO Centro de Referéncia
QO04. PAIF IV14. Agbes Coletivas 18506 envolveram a participagdo de servidores de outras politicas| . N . - SIM (18503 == "SIM") NAO A ) -
setoriais (no minimo, da satde e da educagao)? pamc\pa.(;.ao dfe servidores da saud(=j eda educ?gao. . BOX) da Assisténcia Social
« A participagédo de servidores da area da saude e da educagao| —CRAS
ndo precisa ter acontecido durante a mesma agdo comunitaria,
podendo ocorrer em agdes distintas.
« O Municipio deve ofertar grupos socioeducativos do SCFV para
criangas de 0 a 6 anos com periodicidade quinzenal ou maior|
IV16. Servigo de frequéncia; Coordenador(a) do Gestor() municipal
QO5. SCFV e SPSB Convivéncia e 18517 O SCFV ¢ ofertado para criangas de 0 a 6 anos, ao menos|+ No SCFV para criangas de 0 a 6 anos, tanto a crianga como o| SIM/NAO (COMBO SIM ~ ~ Centro de Referéncia da area de

no Domicilio

Fortalecimento de
Vinculos

quinzenalmente, no territorio de abrangéncia do CRAS?

familiar devem participar das atividades, uma vez que o objetivo
do servigo € de promover a aproximag&o entre adultos e criangas|
e assegurar espacgos de convivio e reflexdo sobre o papel das|
familias na protegéo das criangas.

BOX)

da Assisténcia Social
- CRAS

assisténcia social




QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18518

Ha& no CRAS técnico de referéncia para os grupos
socioeducativos do SCFV para criangas de 0 a 6 anos que realize
suas atribuicdes de articulagdo e acompanhamento do servigo e|
que possua formag&o de nivel superior?

+ O CRAS deve contar com técnico de referéncia designado para
cada grupo socioeducativo do SCFV voltado a criangas de 0 a 6
anos. E um profissional de nivel superior responsavel pela
articulagdo, acompanhamento e apoio técnico ao servico — nao|
se trata do orientador ou educador social, que executa as|
atividades diretamente com os grupos;

« Deve possuir formag&o de nivel superior compativel com a area
da assisténcia social, conforme normativas do SUAS;

« O técnico de referéncia deve realizar efetivamente as|
atribuicdes de articulagdo com a rede socioassistencial e de|
acompanhamento da execugdo do servico, como: encaminhar
usudrios ao SCFV; participar da definicdo dos critérios de
insercdo dos usudrios no servico; assessorar as unidades que
desenvolvem o SCFV no territdrio; assessorar o(s) orientador(es)|
social(ais) do SCFV; acompanhar o desenvolvimento dos grupos|
existentes nas unidades ofertantes do servico, acessando|
relatérios, participando em reunides de planejamento e avaliagéo;
manter registro do planejamento do SCFV no CRAS; avaliar, com
as familias, os resultados e impactos do SCFV; garantir que as|
informagdes sobre a oferta do SCFV estejam sempre atualizadas
no SISC e utiliza-las como subsidios para a organizagdo e
planejamento do servigo.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18519

Os grupos socioeducativos do SCFV para criangas de 0 a 6 anos|
sdo planejados de acordo com as especificidades locais e as|
demandas inerentes aquela faixa etaria, além de estarem
alinhados aos eixos norteadores do servigo?

+ O planejamento dos grupos socioeducativos para criangas de 0
a 6 anos deve considerar as caracteristicas sociais, culturais e
econdmicas do territdrio;

+ As atividades devem ser adequadas a faixa etaria, promovendo|
um espaco acolhedor para criangas que possibilite variadas
formas de expresséo e fortalecimento das relagdes;

+ Necessaria a participagdo de um ou mais membros da familia
em atividades conjuntas com as criangas.

SIM/INAO (COMBO
BOX)

SiM

NAO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18520

A quantidade de vagas no SCFV para criangas de 0 a 6 anos
atende & demanda do publico prioritario?

+ O nimero de vagas e grupos ofertados para criangas de 0 a 6|
anos deve ser compativel com a demanda identificada no|
diagnéstico territorial ou levantamento técnico, considerando o
publico prioritario.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SiM

NAO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18521

O SCFV é ofertado para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos,
ao menos quinzenalmente, no territério de abrangéncia do
CRAS?

+ O Municipio deve ofertar grupos socioeducativos do SCFV para
o publico de 6 a 15 anos com periodicidade quinzenal ou maior|
frequéncia;

+ Os grupos socioeducativos devem estar em execugao no ano de|
referéncia e em conformidade com as diretrizes da Tipificagao|
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social




QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18522

Ha no CRAS técnico de referéncia para os grupos
socioeducativos do SCFV para criangas e adolescentes de 6 a 15|
anos que realize suas atribuigbes de articulagdo e
acompanhamento do servico e que possua formagdo de nivel
superior?

+ O CRAS deve contar com técnico de referéncia designado para
cada grupo socioeducativo do SCFV voltado a criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos. E um profissional de nivel superior|
responsavel pela articulagdo, acompanhamento e apoio técnico
ao servico — ndo se trata do orientador ou educador social, que|
executa as atividades diretamente com os grupos;

« Deve possuir formag&o de nivel superior compativel com a area
da assisténcia social, conforme normativas do SUAS;

O técnico de referéncia deve realizar efetivamente as|
atribuicdes de articulagdo com a rede socioassistencial e de|
acompanhamento da execugdo do servico, como: encaminhar
usudrios ao SCFV; participar da definicdo dos critérios de
insercdo dos usudrios no servico; assessorar as unidades que
desenvolvem o SCFV no territdrio; assessorar o(s) orientador(es)|
social(ais) do SCFV; acompanhar o desenvolvimento dos grupos|
existentes nas unidades ofertantes do servico, acessando|
relatérios, participando em reunides de planejamento e avaliagéo;
manter registro do planejamento do SCFV no CRAS; avaliar, com
as familias, os resultados e impactos do SCFV; garantir que as|
informagdes sobre a oferta do SCFV estejam sempre atualizadas
no SISC e utiliza-las como subsidios para a organizagdo e
planejamento do servigo.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18523

Os grupos socioeducativos do SCFV para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos sdo planejados de acordo com as|
especificidades locais e as demandas inerentes aquela faixa
etaria, além de estarem alinhados aos eixos norteadores do|
servigo?

+ O planejamento dos grupos socioeducativos para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos deve considerar as caracteristicas|
sociais, culturais e econdmicas do territério;

« As atividades devem ser adequadas a faixa etaria, promovendo
a convivéncia, a formagao para a participagdo e cidadania, o
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes.

SIM/INAO (COMBO
BOX)

SiM

NAO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18524

A quantidade de vagas no SCFV para criangas e adolescentes de
6 a 15 anos atende @ demanda do publico prioritario?

+ O numero de vagas e grupos ofertados para criangas e|
adolescentes de 6 a 15 anos deve ser compativel com a
demanda identificada no diagnéstico territorial ou levantamento
técnico, considerando o publico prioritario.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SiM

NAO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18525

O SCFV ¢ ofertado para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos,
ao menos quinzenalmente, no territério de abrangéncia do
CRAS?

+ O Municipio deve ofertar grupos socioeducativos do SCFV para
adolescentes e jovens de 15 a 17 anos com periodicidade|
quinzenal ou maior frequéncia;

« As atividades devem estar em execugao no ano de referéncia e
em conformidade com as diretrizes da Tipificagdo Nacional dos|
Servigos Socioassistenciais.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social




QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18526

Ha no CRAS técnico de referéncia para os grupos
socioeducativos do SCFV para adolescentes e jovens de 15 a 17|
anos que realize suas atribuigbes de articulagdo e
acompanhamento do servico e que possua formagdo de nivel
superior?

+ O CRAS deve contar com técnico de referéncia designado para
cada grupo socioeducativo do SCFV voltado a adolescentes e
jovens de 15 a 17 anos. E um profissional de nivel superior|
responsavel pela articulagdo, acompanhamento e apoio técnico
ao servico — ndo se trata do orientador ou educador social, que|
executa as atividades diretamente com os grupos;

« Deve possuir formag&o de nivel superior compativel com a area
da assisténcia social, conforme normativas do SUAS;

O técnico de referéncia deve realizar efetivamente as|
atribuicdes de articulagdo com a rede socioassistencial e de|
acompanhamento da execugdo do servico, como: encaminhar
usudrios ao SCFV; participar da definicdo dos critérios de
insercdo dos usudrios no servico; assessorar as unidades que
desenvolvem o SCFV no territdrio; assessorar o(s) orientador(es)|
social(ais) do SCFV; acompanhar o desenvolvimento dos grupos|
existentes nas unidades ofertantes do servico, acessando|
relatérios, participando em reunides de planejamento e avaliagéo;
manter registro do planejamento do SCFV no CRAS; avaliar, com
as familias, os resultados e impactos do SCFV; garantir que as|
informagdes sobre a oferta do SCFV estejam sempre atualizadas
no SISC e utiliza-las como subsidios para a organizagdo e
planejamento do servigo.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18527

Os grupos socioeducativos do SCFV para adolescentes e jovens|
de 15 a 17 anos sdo planejados de acordo com as|
especificidades locais e as demandas inerentes aquela faixa
etaria, além de estarem alinhados aos eixos norteadores do|
servigo?

+ O planejamento dos grupos socioeducativos deve considerar o
perfil dos adolescentes e jovens atendidos, com base nas
caracteristicas sociais, culturais e econémicas do territorio;

« As atividades devem fortalecer a convivéncia familiar e
comunitaria e contribuir para o retorno ou a permanéncia dos|
adolescentes na escola, por meio do desenvolvimento de|
atividades que estimulam a convivéncia social.

SIM/INAO (COMBO
BOX)

SiM

NAO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18528

A quantidade de vagas no SCFV para adolescentes e jovens de
15 a 17 anos atende a demanda do publico prioritario?

+ O nimero de vagas e grupos ofertados para o publico de 15 a
17 anos deve ser compativel com a demanda identificada no
diagnéstico territorial ou levantamento técnico, considerando o
publico prioritario.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SiM

NAO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO5. SCFV e SPSB
no Domicilio

IV16. Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

18529

O SCFV ¢ ofertado para pessoas idosas, ao menos|
quinzenalmente, no territério de abrangéncia do CRAS?

+ O Municipio deve ofertar grupos socioeducativos do SCFV|
voltadas ao publico de pessoas idosas com periodicidade]
quinzenal ou maior frequéncia;

+ Os grupos socioeducativos devem estar em execugao no ano de|
referéncia e em conformidade com as diretrizes da Tipificagao|
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social




QO5. SCFV e SPSB

IV16. Servigo de
Convivéncia e

Ha& no CRAS técnico de referéncia para os grupos
socioeducativos do SCFV para pessoas idosas que realize suas|

+ O CRAS deve contar com técnico de referéncia designado para
cada grupo socioeducativo do SCFV voltado a pessoas idosas. E
um profissional de nivel superior responsavel pela articulagéo,
acompanhamento e apoio técnico ao servico — ndo se trata do|
orientador ou educador social, que executa as atividades|
diretamente com os grupos;

« Deve possuir formag&o de nivel superior compativel com a area
da assisténcia social, conforme normativas do SUAS;

« O técnico de referéncia deve realizar efetivamente as|
atribuicdes de articulagdo com a rede socioassistencial e de|
acompanhamento da execugdo do servico, como: encaminhar

SIM/NAO (COMBO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia

no Domicilio Fortalecimento de 18530 atribuicdes de articulagdo e acompanhamento do servico e que|usuarios ao SCFV; participar da definigdo dos critérios de| BOX) SiM (18529 =="SIM") NAO da Assisténcia Social -
Vinculos possua formag&o de nivel superior? insercdo dos usudrios no servico; assessorar as unidades que - CRAS
desenvolvem o SCFV no territdrio; assessorar o(s) orientador(es)|
social(ais) do SCFV; acompanhar o desenvolvimento dos grupos|
existentes nas unidades ofertantes do servico, acessando|
relatérios, participando em reunides de planejamento e avaliagéo;
manter registro do planejamento do SCFV no CRAS; avaliar, com
as familias, os resultados e impactos do SCFV; garantir que as|
informagdes sobre a oferta do SCFV estejam sempre atualizadas
no SISC e utiliza-las como subsidios para a organizagdo e
planejamento do servigo.
+ O planejamento dos grupos socioeducativos deve considerar o
IV16. Servigo de Os grupos socioeducativos do SCFV para pessoas idosas s&o|perfil das pessoas idosas atendidas e as caracteristicas do Coordenador(a) do
QO05. SCFV e SPSB Convivéncia e 18531 planejados de acordo com as especificidades locais e as|territorio; SIM/NAO (COMBO SIM NAO Centro de Referéncia _
no Domicilio Fortalecimento de demandas inerentes aquela faixa etaria, além de estarem|+ As atividades devem contemplar agdes de fortalecimento de BOX) da Assisténcia Social
Vinculos alinhados aos eixos norteadores do servigo? vinculos, convivéncia comunitaria, prevencdo de isolamento e - CRAS
valorizagdo da experiéncia das pessoas idosas.
IV16. Servigo de + O nimero de grupos e de vagas no SCFV para pessoas idosas| Coordenador(a) do Gestor() municipal
Q05. SCFV e SPSB Convivéncia e A quantidade de vagas e grupos no SCFV para pessoas idosas|deve ser compativel com a demanda identificada no diagnéstico| SIM/NAO (COMBO " Centro de Referéncia .
no Domicilio Fortalecimento de 18532 atende a demanda do publico prioritario? territorial ou levantamento técnico, considerando o publico| BOX) SiM NAO da Assisténcia Social QaAare.a de :
. L assisténcia social
Vinculos prioritario. —CRAS
IV17'_S,'_DSB no E ofertado no territério de abrangéncia do CRAS o Servico de N O. senvigo deve estar em t.:onform\dade com a Tipificagdol 5 Coordenador(ag do_ Gestor(a) municipal
QO05. SCFV e SPSB Domicilio para " . . o Nacional dos Servigos Socioassistenciais; SIM/NAO (COMBO Centro de Referéncia .
no Domicilio Pessoas com 18536 Pro?eﬁao‘Soclal Bésica (SPSB) no Domicilio para Pessoas com « Pode ser ofertado diretamente pelas unidades do CRAS ou em BOX) SiM - - da Assisténcia Social gaAarta‘a de :
A Deficiéncia e Idosas? - P - assisténcia social
Deficiéncia e Idosas parceria com entidades ou organizagdes da Assisténcia Social. —CRAS
+ O CRAS deve contar com um técnico de referéncia designado
para gerir o SPSB no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas no territorio;
+ Deve possuir formagao de nivel superior compativel com a area
da assisténcia social, conforme normativas do SUAS;
+ O técnico deve realizar efetivamente as atribuicoes de|
articulagdo com a rede socioassistencial e de acompanhamento
da execugdo do servigo, como: coordenar o planejamento, a
IV17. SPSB no Ha no CRAS um técnico de referéncia para o SPSB no Domicilio|organizagdo e a implantagdo do Servigo no territério de Coordenador(a) do
QO05. SCFV e SPSB Domicilio para 18537 para Pessoas com Deficiéncia e Idosas que realize efetivamente|abrangéncia do CRAS, seja para execugdo direta ou indireta;| SIM/NAO (COMBO SIM NAO Centro de Referéncia _

no Domicilio

Pessoas com
Deficiéncia e Idosas

suas atribuicdes acerca da articulagdo e acompanhamento do|
servigo e que possua formagao de nivel superior?

representar o Servico nos processos de planejamento e
monitoramento promovidos pelo CRAS ou ¢rgdo gestor de
Assisténcia Social; manter a coordenagéo do CRAS informada
sobre o desenvolvimento do Servigo; Articular reunides com a
equipe do PAIF para assegurar a complementariedade entre os|
dois Servigos; organizar a dinamica dos processos de trabalho
das equipes, seja de execugdo direta ou indireta; coordenar a
organizagdo e o monitoramento dos encaminhamentos de|
usuarios a rede; realizar reunides de equipe para avaliagéo das
agoes e resultados alcangados.

BOX)

da Assisténcia Social
-CRAS




QO5. SCFV e SPSB

IV17. SPSB no
Domicilio para

E realizada, por profissional de nivel superior, acolhida no

+ A acolhida no domicilio deve ser efetivamente realizada junto
aos usuarios do SPSB no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;

+ O profissional responsavel pela acolhida deve possuir formagao

SIM/NAO (COMBO

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia

- 18538 domicili arios do SPSB Domicili P " SIM 18536 == "SIM" NAO ca . -
no Domicilio Pessoas com czglgekf)ic‘i);::i:z :;S::;S ° no Domicllio para Pessoas de nivel superior; BOX) ( ) da Assisténcia Social
Deficiéncia e Idosas ) + A acolhida deve contemplar a escuta qualificada, o —CRAS
levantamento de demandas e a identificagdo de vulnerabilidades,
garantindo a integralidade da atengdo;
« Deve ser elaborado Plano de Desenvolvimento do Usuario|
(PDU) para cada usuario atendido pelo servigo, conforme|
IV17. SPSB no - L . - Coordenador(a) do
L Para todos os usuarios do SPSB no Domicilio para Pessoas com|diretrizes técnicas do SUAS; ~ L
Q05. SCFV e SPSB Domicilio para o . . . " . SIM/NAO (COMBO FP— 5 Centro de Referéncia
-~ 18539 Deficiéncia e Idosas é elaborado um Plano de Desenvolvimento[+ O plano deve conter objetivos, agbes previstas, metas de| SIM (18536 == "SIM") NAO A : -
no Domicilio Pessoas com L o . BOX) da Assisténcia Social
Deficiéncia e Idosas do Usuario (PDU)? acompanhamento e avaliagéo periddica; _CRAS
+ O documento deve estar arquivado no CRAS ou junto & equipe|
responsavel e atualizado periodicamente.
« Deve existir planejamento documentado contendo a frequéncia
IV17. SPSB no Ha metodologia de frequéncia ou calendario de visitagdo para os g:fvi;:i::)smiwlzr'organizagéo das agoes Junto aos usuiros do Coordenador(a) do
Qos. SCFV‘e'SPSB Domicilio para 18540 usuarios do SPSB no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e|+ O calendario deve considerar a situagdo e as necessidades| SIM/NAO (COMBO SIM (18536 =="SIM") NAO Centro .deA Re‘ferenr?la -
no Domicilio Pessoas com " . BOX) da Assisténcia Social
R Idosas? especificas de cada usuario ou grupo;
Deficiéncia e Idosas N - —CRAS
+ A metodologia utilizada deve estar formalizada e compativel
com o numero de atendidos e a capacidade da equipe executora.
IV17. SPSB no . - Coordenador(a) do
Q05. SCFV e SPSB Domicilio para Anexe o documento em que conste metodologia de frequéncia ou Centro de Referéncia
. - p 18541 calendario de visitagéo para os usuarios do SPSB no Domicilio| - ANEXO NAO (18536 == "SIM") NAO SE APLICA A ) -
no Domicilio Pessoas com ara Pessoas com Deficiéncia e Idosas da Assisténcia Social
Deficiéncia & Idosas P : - CRAS
« Devem ser realizadas rodas de didlogo voltadas as familias dos|
usuarios atendidos pelo SPSB no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;
IV17. SPSB no Sio realizadas periodicamente rodas de didlogo, coordenadas| « Devem ocorrer de forma periédica e planejada, garantindo Coordenador(a) do
Q05. SCFV e SPSB Domicilio para I P o . o 90 .. regularidade no acompanhamento; SIM/NAO (COMBO FP— 5 Centro de Referéncia
L 18542 por profissionais de nivel superior, com a familia dos usuarios do| ", o A sSiM (18536 == "SIM") NAO o . -
no Domicilio Pessoas com - o « As atividades devem possibilitar a troca de experiéncias, o BOX) da Assisténcia Social
o SPSB no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas? . N - . "
Deficiéncia e Idosas fortalecimento  de  vinculos  familiares, a  orientag&o] —CRAS
socioassistencial e a ampliagao da rede de apoio;
+ O profissional responsavel pela coordenagdo das rodas de|
dialogos deve possuir formagéo de nivel superior.
+ O coordenador do CRAS deve ser servidor concursado, possuir|
fi a ivel ié fissional
O coordenador do CRAS é um servidor efetivo, com formagao de| n:zi?;g;:;:z;:gior © comprovar expericnaia profissiona Coordenador(a) do
QO6. Recursos IV18. Recursos nivel superior e com experiéncia em trabalhos comunitarios, ~ - o . SIM/NAO (COMBO Centro de Referéncia
™ 18545 " N ) . .|+ A comprovagéo da experiéncia deve constar em curriculo, ficha sSiM - - o . -
fisicos € humanos humanos gestdo de programas, projetos, servicos e/ou beneficios| " BOX) da Assisténcia Social
) " . funcional ou documento de nomeagéo;
socioassistenciais? - - " —CRAS
+ A designagdo para a fungdo deve estar formalizada por ato
administrativo.
Coordenador(a) do
. R IV18. R Al i i .. lati a % X Referénci;
vQ.OG ecursos 8. Recursos 18546 nexe ? ato ngrmatlvo (porlal:la, decreto etc.) relativo a ~ ANEXO NAO (18545 == "SIM") NAO SE APLICA Centro .deA e.erenc.la _
fisicos e humanos humanos nomeagao do servidor para a fungéo de coordenador do CRAS. da Assisténcia Social
-CRAS
+ O coordenador deve exercer suas fungdes exclusivamente como Coordenador(a) do
QO6. Recursos IV18. Recursos O coordenador do CRAS atua de forma exclusiva como gestor da|gestor da unidade do CRAS; SIM/NAO (COMBO Centro de Referéncia
. 18547 ) - ~ o SiM - N A : -
fisicos e humanos humanos unidade? + O coordenador ndo deve acumular fungdes técnicas ou de| BOX) da Assisténcia Social
gestdo em outras politicas publicas ou unidades. —CRAS
A equipe de referéncia do CRAS conta com a participagao de|+ O nimero de técnicos de nivel médio da equipe de referéncia Coordenador(a) do Gestor(a) municipal
Q6. Recursos IV18. Recursos \ equipe de referenc ; com @ participag auip: SIMINAO (COMBO Centro de Referéncia ? P
- 18548 técnicos de nivel médio em quantidade suficiente, de acordo com|do CRAS deve estar de acordo com os parametros da NOB- SIM - - A 5 da area de
fisicos e humanos humanos N . BOX) da Assisténcia Social . :
os parametros minimos da NOB-RH/SUAS? RH/SUAS. _CRAS assisténcia social
+ O numero de profissionais de nivel superior lotados na equipe|
A equipe de referéncia do CRAS conta com a participagdo de|de referéncia atinge o minimo exigido para o porte do CRAS Coordenador(a) do
06. R IV18. R . " - . . SIM/NAO (COMBO Centro de Referénci
Q ecursos ecursos 18549 técnicos de nivel superior em quantidade suficiente, de acordo|conforme NOB-RH/SUAS; ( SIiM - - entro de Referencia -

fisicos e humanos

humanos

com os parametros minimos da NOB-RH/SUAS?

+ A comprovagao pode ser feita por ato de lotagao/portaria,
organograma da equipe ou documento funcional equivalente.

BOX)

da Assisténcia Social
- CRAS




QO06. Recursos
fisicos e humanos

IV18. Recursos
humanos

18550

A disponibilidade presencial de psicélogos cobre adequadamente
o funcionamento e a demanda do CRAS ao longo da semana?

+ Escala semanal garante presenca em dias e turnos de|
atendimento ao publico, evitando desassisténcia nos picos;

+ Ha organizagado para substituicdes (férias/afastamentos) oul
rearranjos que evitem lacunas prolongadas;

« A carga efetivamente dedicada ao PAIF (e demais agdes da
PSB) é suficiente para o porte/fluxo do CRAS.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO06. Recursos
fisicos e humanos

IV18. Recursos
humanos

18551

A disponibilidade presencial de assistentes sociais cobre
adequadamente o funcionamento e a demanda do CRAS ao|
longo da semana?

« Escala semanal assegura presenca em dias e turnos de|
atendimento, incluindo picos de demanda (acolhidas,
acompanhamentos, encaminhamentos).

+ Ha organizagdo para substituicdes (férias/afastamentos) oul
rearranjos que evitem lacunas prolongadas;

+ A cobertura é proporcional ao porte do CRAS; em unidades|
maiores, a escala prevé mais de um profissional presente nos
momentos de maior fluxo.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO6. Recursos
fisicos e humanos

IV18. Recursos
humanos

18552

Excetuando o cargo de Coordenador do CRAS, os demais
integrantes da equipe de referéncia do CRAS sao, integralmente,
servidores efetivos?

« Considerar apenas os demais membros da equipe de referéncia
(nivel superior e nivel médio) lotados no CRAS, excluindo o
coordenador;

+ 100% desses profissionais devem possuir vinculo efetivo com o
Municipio;

+ Se houver temporarios, terceirizados ou comissionados|
compondo a equipe de referéncia, marcar “Nao”.

SIM/INAO (COMBO
BOX)

SiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO06. Recursos
fisicos e humanos

IV18. Recursos
humanos

18553

O CRAS possui equipe de referéncia exclusiva para realizar|
atendimentos e acompanhamentos familiares no ambito da
Protegéo Social Basica?

+ O CRAS deve dispor de ao menos um servidor de nivel superior|
com atribuigbes especificas para a execugdo do PAIF, nao|
compartilhando tais fungdes com outras politicas ou servigos.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

QO06. Recursos
fisicos e humanos

IV20. Estrutura do
CRAS

18567

O CRAS esta localizado em area que concentra situagdes de|
vulnerabilidade e risco social?

+ Os CRAS devem ser instalados, prioritariamente, em territérios|
com maior concentragdo de familias com renda per capita
mensal de até % salario-minimo, uma vez que as vulnerabilidades
sociais podem ser agravadas pela situagdo de empobrecimento
das familias. Nos municipios de pequeno porte | e I, o CRAS
pode localizar-se em dreas centrais, ou seja, areas de maior|
convergéncia da populagdo, sempre que isso representar acesso
mais facilitado para familias vulneréaveis, das areas urbanas e
rurais;

+ A localizagdo deve estar justificada em planejamento territorial
do SUAS, estudos técnicos ou documentos oficiais do 6rg&o
gestor.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

—CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO06. Recursos
fisicos e humanos

IV20. Estrutura do
CRAS

18568

O imével em que o CRAS desenvolve as suas atividades € de uso
exclusivo para servigos da Protegdo Social Basica?

+ O imével do CRAS deve ser de uso exclusivo para a oferta de|
servigos da Protegao Social Basica;

+ O espago fisico ndao deve ser compartilhado com servigos de|
outras politicas publicas ou com atividades da Protegdo Social
Especial;

+ Pode ser compartilhado para realizagdo de atividades do|
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e do
Cadastro Unico.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIiM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

- CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO06. Recursos
fisicos e humanos

IV20. Estrutura do
CRAS

18569

O CRAS possui, no minimo, recepgéo, sala de atendimento, sala
de uso coletivo, sala administrativa, copa e banheiro?

+ A unidade do CRAS deve contar com os seguintes ambientes|
fisicos: recepgao, sala de atendimento individualizado, sala de
uso coletivo, sala administrativa, copa e banheiro;

+ Os espagos devem estar disponiveis e operacionais para uso|
das equipes e dos usuarios.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social

QO06. Recursos
fisicos e humanos

IV20. Estrutura do
CRAS

18570

A quantidade e as caracteristicas da(s) sala(s) de atendimento
existente(s) no CRAS atendem aos parametros das normativas
nacionais?

« A(s) sala(s) de atendimento deve(m) comportar a realizagéo de|
atendimento individualizado de familias e individuos, com
dimensdes e mobiliario adequados & atividade;

« As salas de atendimento do CRAS devem ter quantidade e
estrutura compativeis com a demanda da unidade, conforme|
parametros das Orientagbes Técnicas para os CRAS.

SIMINAO (COMBO
BOX)

SIM

Coordenador(a) do
Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

-CRAS

Gestor(a) municipal
da area de
assisténcia social




QO06. Recursos

IV20. Estrutura do

A quantidade e as caracteristicas da(s) sala(s) de uso coletivo

+ A(s) sala(s) de uso coletivo deve(m) comportar a realizagdo de|
oficinas com familias e agdes comunitarias com grupos, com
dimensodes e mobiliario adequados a atividade;

SIM/NAO (COMBO
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Centro de Referéncia
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+ A quantidade de salas administrativas e suas caracteristicas|
devem estar compativeis com a demanda da unidade, conforme|
parametros das Orientagdes Técnicas para os CRAS.
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